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» Gestion de projets événementiels :
planification, coordination des
prestataires, suivi budgétaire et réponse
aux appels d’'offres

e Analyse et reporting : Excel, Power B,
tableaux de bord et synthése de données

» Opérations terrain : supervision des
montages, logistique, gestion des flux et
sécurité — PSCI1/SST

» Communication et présentation:
PowerPoint, Canva et réseaux sociaux

* Langues: anglais professionnel — niveat
Ci

» Qualités professionnelles

» Adaptabilité : gestion des imprévus et
prise de décision rapide sur le terrain

» Rigueur analytique : méthode, fiabilité et
attention aux détails

» Leadership collaboratif : coordination
d’'équipe, écoute et sens du collectif

» Sports Outdoor : Pratique réguliére du
Trail, Running et Cyclisme

« Sports collectifs (Football, Basket) : Esprit
d'équipe et compétition

* Engagement: Bénévolat sur épreuves
sportives & Vie associative

M1 Profil

Actuellement en MSc Sports, Entertainment & Lifestyle & emlyon business school, je
développe un profil hybride & la croisée de I'analyse sport business et de la gestion
de projets événementiels. Mes deux années en direction d'exploitation, complétées
par le pilotage de projets événementiels d’envergure, m'ont permis d‘allier vision
stratégique, rigueur analytique et maitrise opérationnelle. Je mobilise cette double
culture pour décrypter les transformations du secteur et concevoir des projets
créateurs de valeur.

-] Expériences professionnelles

Assistant chef de projet - Stage
EVENTEAM- Boulogne Billancourt (92)
» Coordination opérationnelle de BEL ETE 2026 au Parc Georges-Valbon :
préproduction, exploitation terrain, et bilan post-événement

Avril 2026
- ¢ Contribution aux réponses aux appels d'offres :
Sepzt:;;bre « Organisation opérationnelle du SWIMRUNMAN

e Suivi budgétaire et financier des projets

Directeur d’exploitation - Salle d’escalade
Juillet 2024 HAPIK - Issy-les-Moulineaux (92)

illet 2025 ¢ Elaboration de la stratégie d'ouverture
Juille ¢ Recrutement et gestion d'équipe
¢ Création de planning
* Entretien de l'infrastructure
Directeur d’exploitation - Salle d’escalade
Nov 2023 HAPIK - Saint-Quentin-en-Yvelines (78)
Juin-2024 * Recrutement et gestion d'équipe
* Création de planning
¢ Assurer la qualité client
» Entretien de l'infrastructure
oct 2022 Directeur adjoint
et 2023 HAPIK - Nanterre (92) .
* Responsable des séances de coaching
* Accueil client, Bureautique, Surveillance
Responsable animation
Mai 2022 Camping 5* Lou Pignada - Messanges (40)
Sept 2022 * Management d'une équipe de 9 animateurs
* Création du planning animation
« Création et organisation de différents types d'événements (sportifs,
danse, spectacles)
Sept 2021 Enseignant d'éducation physique et sportive
'2‘6\2’;" Collége Lucie et Raymond Aubrac - Plouagat (22)

¢ Temps plein - Classes de 6éme et 4éme
* Elaboration et mise en place d'activités (escalade, athlétisme, natation)

<=} Formation

Oct 2025 Msc in Sports, Entertainment & Lifestyle

Juin 2027 EM Lyon Business School

sept2019 | Master 2 MEEF EPS (Métier de 'Enseignement, de

Mai 2021 I'Educatiop etdela Formation)
Rennes 2 Villejean

SePt2018 | | icence STAPS Education et motric

Mai2019 | Rennes 2 Mazier
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http://www.linkedin.com/in/nicolas-herel-92b023223
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